POLITICA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

La misién de la organizacion de Centro de trabajo aunav, es proporcionar a nuestros clientes esparioles e internacionales soluciones tecnoldgicas producto de la
investigacion, disefio, desarrollo y fabricacion propias que se adapten a sus necesidades especificas, con rapidez en la respuesta, tranquilidad a través de un

servicio de mantenimiento rapido y eficaz, requisitos de seguridad de alto nivel en sus productos, maxima calidad en sus procesos, respeto al medio ambiente,
responsabilidad social de la organizacién y asegurando la maxima seguridad para sus trabajadores.

Se establece un Sistema Integrado de Gestion de Calidad y Seguridad-Salud en el Trabajo basado en los requisitos establecidos en las normas UNE-EN ISO
45001. En el marco de este Sistema de Gestion se define una Politica Integrada de Seguridad y Salud en el trabajo, basada en los siguientes principios
orientadores:

Ayudamos a nuestros clientes a salvar vidas, esforzandonos en ser lideres en el mercado de los robots inteligentes, siempre con productos de la
maxima calidad y seguridad, Unicos en su clase en la industria mas exigente de Defensay Seguridad.

Basamos nuestro exito en las personas, siendo la gestion del talento y la cultura abierta mediante la que todo el mundo comparte ideas y opiniones de
forma practica, un objetivo prioritario para garantizar el futuro de la organizacion.

Cumplimos con los requisitos legales y reglamentarios aplicables, asi como otros requisitos que la organizacién voluntariamente suscriba.

Nuestro compromiso es obtener la maxima seguridad para nuestros empleados para conseguir la minima siniestralidad, proporcionando unas
condiciones de trabajo seguras y saludables, fomentando la participacion, informacion, formacién y consulta de todos los trabajadores, incluyendo los
temporales y externos, comprometiéndonos con la mejora continua en la prevencion de los dafios y el deterioro de la salud.

La organizacion se compromete a identificar y gestionar los riesgos psicosociales, incluyendo factores como el estrés laboral, que puedan afectar la

salud y el bienestar de nuestros empleados. Implementamos medidas preventivas y de apoyo para mitigar estos riesgos y promover un ambiente
laboral saludable.

Nos esforzamos en comprender el contexto y a las partes interesadas, eliminando los peligros y minimizando los riesgos que nos afectan, para
desarrollar nuestros productos de manera segura y saludable para nuestros trabajadores.

Esta Politica Integrada, se constituye como una declaracion de intenciones y principios que proporcionan un marco global para el establecimiento de objetivos en
materia de gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo buscando siempfie el compromiso con la mejora continua del sistema. Sera revisada anualmente y

estara en todo momento a disposicién de cliente, empleados y cualquier otra parte externa interesada (administracion publica, publico en general etc.) mediante
los medios que se consideren oportunos.
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